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Projektleiter/-in Liftungs- und Klimatechnik

Tatigkeit

Als Projektleiter/-in sind Sie der verlangerte Arm des Unternehmers im Betrieb sowie auf der Baustelle und
stellen den geordneten Projektablauf sicher. Zudem haben sie die Termine im Griff, entscheiden innerhalb
ihrer finanziellen Kompetenzen und fiihren die Installateure als aktive Kommunikatoren zum Erfolg.

Sie leiten im Bereich Liftungs- und Klimatechnik Projekte, welche wir auch selber planen und schweizweit
ausfuhren.

Ihre Aufgabe besteht darin, aktiv die Schnittstellen zwischen Planung/Ausfiihrung/Erhaltung im Zusammen-
hang mit Auftragen komplexer Liiftungs- und Klimaanlagen zu bearbeiten.

Sie erstellen die Materialausziige, erledigen den Materialeinkauf, nehmen an Sitzungen teil und koordinieren
die internen und externen Prozesse selbst.

Fir die Erstellung firmeneigener Projekte haben Sie einen Zeichner CAD zur Seite. In Zusammenarbeit erstel-
len Sie die dafiir notigen Projekt- & Ausfiihrungsplane. Sie sind ebenfalls fahig, selbst Plane zu erstellen oder
eignen sich diese Fahigkeit im Zuge des Anstellungsverhaltnisses an. Dies ist keine Voraussetzung, jedoch
erwiinscht.

Sie begleiten und tiberwachen die Installateure durch die einzelnen Projekte. Es werden laufend Rechnungen
gestellt und bei Projektabschluss wird ein Wartungsangebot fiir den Kunden vorbereitet. Die Akquisition von
Auftragen Uber direkte Anfragen oder Kalkulation einer Submission gehort ebenfalls zu Ihrem taglichen Auf-

gabenbereich.

Sie sind in der Lage, Kundenwiinsche im Bereich Liftungs- und Klimaanlagen aufzunehmen und entspre-
chende Offerten in unserem ERP-System (Proffix) zu erstellen.

Sie sind stets bestrebt sich in lhrem Bereich weiterzubilden und beobachten das Angebot sinnvoller Kurse
und Seminare aktiv.

Anforderungen

v" Abgeschlossene Grundausbildung als Liiftungsanlagenbauer EFZ
mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung nach der Ausbildung

Weiterbildung zum Gebaudetechnikplaner Liftung EFZ (erwiinscht)
Hohere Fachausbildung z.B. Techniker HF, Chefmonteur oder Projektleiter HLKS mit eidg. FA (erwiinscht)

Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Belastbarkeit sowie Teamfahigkeit
Verantwortungs- und Kostenbewusstsein

Freude am Kontakt zum Kunden, kundenorientiertes Denken und Handeln
Gute CAD-Kenntnisse z.B. Mega CAD in 2D/3D (erwiinscht)

Gute EDV-Kenntnisse

Selbststandiges und strukturiertes Arbeiten, Eigeninitiative ist fir Sie selbstverstandlich
Aufgestellte und kommunikative Personlichkeit

Glltiger Flihrerausweis Kat. B
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Deutsch in Wort und Schrift
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Angebot

Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem jungen Team
Professionelles Umfeld

Sorgfaltige Arbeitseinfliihrung

Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

Wirkungsfeld in der gesamten Schweiz und nahem Ausland

Teilweise Homeoffice moglich

Zeitgemadsse Anstellungsbedingungen

Interne und externe Schulungen
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Unterstlitzung im Weiterbildungsangebot

Weitere Informationen

Stellenantritt: sofort

Arbeitspensum: 80-100 %

Anstellungsart: zukunftsorientierte Festanstellung
Region: ganze Schweiz

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:

Fliima Klima AG, Industriestrasse 8, Postfach 1155, 6031 Ebikon oder per E-Mail an info@fluema.ch
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